你好9月，你好10月

一直觉得九月是繁忙的，其实走下这个十月，才深深感受到十月也如此火热。首先，热在我们——“全脑课堂”
全脑教育就是全脑功能开发、全人教育的课堂。树立教育是为了“整体的人”的发展的教学观念，统一在学科教育之中，教单科育全人。

语文全脑课堂是由王俏婷老师开讲，王老师思维活跃，让学生绘制自己的思维导图，更加突显课堂的全脑化。

.数学组几次教研活动老师们重点学习了课堂新常规，探讨了 “数学十大核心概念”，了解了全脑课程的核心理念和全脑课程的特色规则。数学的新兴课堂转型，呈现了不同的教室里的风景。黄燕和陆卫华老师的小种子们，经过两个月的精心养育，学会倾听，学会质疑，大胆表达，走进一5小种子的课堂，你会被那生动的课堂，孩子们之间精彩的对话所吸引，一年级的孩子也能够实现深度学习，不得不为陆老师点赞。十月的数学研究课由张璐老师和薛青青老师开讲，数学组的老师，正在共同为课堂转型而努力。
英语活动除了全脑课程的教学研讨，万圣节主题月活动方案研讨。他们更新理念，引入活动课程，整体设计，协同学发共同开展主题月活动。教研活动中，蒋来老师能在第一次教研课基础上，听取意见后再次尝试同题异构，协同深入探讨英语全脑课堂的精髓。

音乐体育美术等综合学科的教研活动也认真组织开展。体育组的老师更是为了规范学校课间操的正常开展，由教研组长朱茜菲老师带领全体体育教师进行武术操“旭日东升”练习，为没有学过武术操的班级进行培训，感谢他们。那么在体育老师培训过后，更需要全体班主任老师利用大课间和体活课组织练习。因为班级的精神风貌更是班级整体形象的体现。
全脑课堂，上课研讨，让十月热了起来，那十月的火热，还热在我们需要——“培训引领”

走进名师，细细聆听着王校长娓娓道来的关于教师角色理想的自觉追问与自我建构的思考与智慧，默默品味着那些生动有趣而又丰富多彩的教育案例与现象，我们深受启发。每一位老师，都要学会不断栽培自己，打造自己，才能遇见更美的自己！

如果说名师成为标杆在引领着我们，那这些我们身边的人和事一直用他们的行动力在影响着我们每一个人，让我们深受鼓舞。

来震、吴妍和唐亚琴三位年级组长，分享的创意一年级年级设想——《绘本长廊》、轻轻书包、好玩教室。二年级——《愉（鱼）悦文化》，四年级的手势文化,默默地给年级的老师和孩子培育特殊的正能量氛围.他们正在唤醒教育生命的自觉，逐渐彰显年级特色，引领教师发展，服务学生。

课题培训同样引领教师们的成长。区级备案课题成功开题：余丹、刘亦、周彦、吴婧领衔课题，努力地向上生长着。小古文团队的老师们一直是扎根我们解小本土的培训研究，这些年来他们的研究也一直那么接地气，和古文相伴，与经典相约，最受益的永远是我们的孩子。
两次班主任培训既品了教室之味，更提出老班们德育工作的方向和提出切实可行的方法，涉及晨间管理，大课间管理，午餐管理，放学管理。晨间管理落实的比较好的年级是六年级,班级是姚飞月白亚娟老师的一9，吴妍二8，黄春燕三5，唐亚琴四4，何小苏五1，郜秋燕五2.这些班级在晨读能做到学生到校自主管理,晨会能做到有主题开展,上足10分钟.大课间管理中点赞的班级是来震一11，郭庆华二10，朱千非四5，何小苏五1，郜秋燕五2王俏亭六4。他们能做到入场有序,做操安静,动作到位.午餐管理中五4班 五6班,六2班能适当调整用餐方法,更科学有效组织学生用餐,缩短了时间,增强了安全性,学生也更文明用餐.,放学管理中一二年级学生队伍整齐,严格按照单双号进行.相信通过全体班主任们的努力，我们孩子们会更加健康快乐的成长。有了班主任的支持，我们的“缤纷活动”才能开展得更有声有色，卓有成效。

四年级级部的好书分享能做到事先每个学生认真准备，在朗朗的书声中，在缓缓的语调中,在深深的情感中，那一本本描写生动的故事书，成了我们最好的伙伴。三年级级部的十岁成长礼系列活动10月活动又如期开展了,孩子们在阅读分享中,成为最美的那片叶子.
综合实践活动体验职业，畅游春秋，心享竹海，在活动中孩子永远和快乐相伴，细心的老班也总是默默地关注孩子的安全和文明行为，二8班的吴妍老师细心地为孩子们准备了易于辨认的小蓝帽，更增强了孩子们的集体归属感。
可爱的南瓜灯、捣蛋的糖果……10月29日下午，解小校区迎来“你好，哈喽味”主题月课程第二板块Party秀。小伙伴们摇身一变，成为头戴面具、身披斗篷、手持魔具的“小精灵”，提前体验惊险刺激的“奇幻”万圣节！
一年级的入学入学仪式和全课程的十月家长会开始了我们今年第一次家校携手谋发展活动。10月13号的建队日获取n多点赞转发的话，家长会则让家长更全面了解全课程开展情况，更多的是对学校的感动，感激，感谢：（今天的家长会组织得很成功，事实上，每天我们都有家长会，老师们每天都花了很多工作之外的时间与家长沟通，解答家长的问题，老师们在努力付出，我们更要努力。）
现今，更多的班级，年级关注起了“家校携手”。瞧，二（8）的缤纷班队课，家长走进班级为孩子们进行插花课程，一年级的绘本长廊，三年级最美的叶子学校操场的年级展示，都是家长和我们在一起。绿色护学岗的安全会议又请来了家长为孩子们的安全保驾护航。的确，可以看出双向教育形式深受学校、家长和孩子们欢迎。因为既调动了家长参与学校教育的积极性，也调动了孩子们学习的主动性。所以，家委会由衷地希望这种方式能继续更好的开展下去，让老师、家长共同陪伴孩子快乐成长，让爱不缺席。

闪亮的瞬间不仅仅是这些，我们还要为“你”点赞

让“解放课程”与儿童相遇——2015年常州市教科研基地阶段成果展示暨中期评估活动圆满结束。解小课程研发部副主任刘亦代表学校做的《做实学校自己的“解放课程”》的专题汇报。王小波、蒋芙蓉两位老师和四年级的孩子们一起给大家呈现了的普惠课程：《测量与生活》。头奥升级课程和旗舰课程的孩子们带来了精彩的表演，在这次活动中,共有8个工作组,37人次加班加点,披星戴月,创新突破,向全校200多位校长展示了我校解放课程的魅力.
解小梦之队——田径队，游泳队收获颇丰。田径在区比赛活动体育总分第一，金牌第三的好成绩，游泳在常州市比赛中获得第二名的好成绩。
音乐四城区会课活动的20年历程，在今年，花落我校张铖老师，一等奖，张老师，祝贺你。
“2015华东基础教育数字化学习课例展示会”在上海市曹杨实验小学开展，我校王文辉老师也向大家展示了一堂数字化技术支持下的语文综合性学习活动课例。王老师，冲出常州，走出去。
解小教育集团9月新闻宣传评比结果，评比从文字（标题、文采、视角、深度）和摄影（整体、细节、色彩、构图）两大块，8个方面考量，评选出了12位获奖老师和一个获奖团队，为各级部后续如何更好的发挥宣传这个阵地的作用，提供导向。
   再见，九月，再见，十月，这是收获的季节。让我们在印象一年级的短片中，说声再见，也道一声，你好，十一月。

友情提醒

1．党支部提出全体教师在班级管理和教学过程中严格遵守师德规范，关爱每一个学生,将推出第二期最美教师专集.
2．教发和课发下阶段将进行教室里的风景，课堂转型随堂课调研，寻找教室中最美的身影。

3.学发和后勤下阶段将进行班级管理常规调研.内容涉及晨间管理,大课间管理,午餐管理,放学管理.分为这几个部分,1.一周一调研,一周确定一个项目进行全校调研,2.一班一调研,选择一个班级进行一日调研,寻找班主任工作的妙招,也发现班级常规管理的问题所在.3.一月一座谈,每月进行班主任工作常规管理会议,进行落实反馈.,
