
常州市解放路小学教育集团“阳光课程”申报表 （第5稿）

课程名称                   申报日期                
	负责人
	
	学科
	

	课程组成员
	

	项     目
	考核分值
	自评

得分
	他评

得分

	1、全组成员热爱教育，具有良好的思想政治素质和师德修养，遵守《常州市中小学教师八要十不师德自律规定》和校月考核细则，有较强的事业心和责任感，无违规现象。
	完全达成

20分
	未达成

0分
	
	

	2、有课程实施计划方案。
	认真完成

10分
	未完成

0分
	
	

	3、有课程内容的合理规划。
	 自主开发
10分         
	成果运用
5分
	
	

	4、积极开展课程研讨活动。（有研讨活动图片资料）
	研讨1次以上

 10分
	研讨1次

5分
	未开展研讨

0分
	
	

	5、课程实施教师有过程性资料。
	丰富
10分
	一般
5分
	未积累
0分
	
	

	6、能根据课程设计有效评价学生在本课程中的学习情况。（有学生作品或成果汇报等）
	完成

10分
	未完成

0分
	
	

	7、课程组教师上传新闻、微信推送等文字或图片新闻。
	每篇新闻5分，可累计。
	
	

	8、课程组教师在课程研究活动中获奖。
	省级

10分
	市级

 8分
	区级

5分
	
	

	9、课程组教师认真撰写与本课程相关的论文，在论文评比中获奖或在刊物上发表。（不同论文可累计）
	省级

15分
	市级

10分
	区级

5分
	
	

	10、课程组教师每学期开展校本课程成果展示活动或特色活动。
	开展2次以上

10分
	  开展1次

     5分
	未开展

0分
	
	

	11、课程组教师获五类教师称号或课改先进个人荣誉。（组内成员累计）
	市级以上

10分
	区级

5分
	校级

3分
	
	

	合                  计
	
	


 注：1、本细则解释权、审核权归课程研发部，决定修改权归校长室，并根据实际情况每学期进行修订。

2、课程可以申报班级课程，也可以申报年级课程，凡已经获区级及以上奖励的同名课程不再参评，参评人员需上交2019年9月—2020年1月参评材料。
