（王海英教授即兴的谈话，没有准备正式文稿，以下是谈话内容摘录）
前期：听取了蒋晓美《课程游戏化的策略研究》和庄新宇《园长课程领导力及课程游戏化的推进》两个名校长工作室的介绍，和工作室团队成员的自我介绍。

王：我觉得工作室活动开展前应该正确定位工作室的角色，确定三年内的研究目标。每个工作室研究内容虽然有交叉点，但也应该有各自不同的路径，用不同的状态行走，工作室领衔人应该深入思考团队中的成员在你的工作室可以最大化获得发展，并给予积极的推动，用团队的智慧成就个人的成长。庄新宇的工作室：应以园长课程引导力为主，提炼园本课程的质量。蒋晓美工作室：应以课程游戏化的六大支架为方向，细化形成一个个小的支架，变成具体的要求，逐步的跟进和推动课程游戏化的实施。

针对两者的研究方向存在的一致性，我提出几点具体建议：

第一步：盘底
在省课程游戏化项目的倡议下，全省各园区已经积极地行动起来。针对课程游戏化的六大支架，梳理下本园已经做了多少事，还有哪些事没有做？思考在课程游戏化的道路上，怎样才能走得稳走得深？建议大家以案例为抓手，在一日活动中采集典型的案例，做好一线的小研究，针对本园的优势与不足深入长久地跟踪，要让研究精细化，扎实化。
第二步：分组

根据各成员的兴趣需要，工作室成员内部重组，组合成有共同目标的小组，形成新的团队。基于自已已有的研究基础，找到新的研究方向，重点跟踪，形成成果，再在工作室内相互分享。要分析本园已有的实施状态是什么？拓展的跟踪在哪里？比如：围绕沙区的玩沙的时间、空间、交往、创造、收获等研究内容，分析每个阶段孩子的能力水平有哪些？教师的追随点在哪里？可以生成什么活动？教师对孩子认知发展和能力发展有哪些有效的提升等，成员之间自由结合，分工明确，最后围绕沙区这个研究对象形成不同支脉的成果，在大组内智慧碰撞，资源共享，减少重复工作。
第三步：观摩

关注区域活动，每位教师要有跟踪、追寻的状态与意识。所有的事，教师要做在活动前，活动中放手观察幼儿，活动后做好反思及下期的计划。在每个关键经验累积、达成方面，思考通过怎样的支架协助幼儿建构经验，如何引领与提升。六大支架第一点，要求教师连续观察儿童，同时用《3-6岁儿童学习与发展指南》来解读幼儿的发展水平。我们的倡导的课程观其实就是教师追随的意识，孩子不会告诉你，你的预设和刺激对他有什么引发，所以需要你去看，从孩子中生成，了解每个年龄段的状态，你才不会走错路，走偏路。

我最近重点关注自然角、美工区、积木区的开展，建议大家多去阅读这两本书《甘蔗有多高》《鸽子》，这两本书都是案例，但前者是用孩子的视角来阐述，后者是用教师的视角来阐述，两者的风格不同，讲故事的方式不同。我更倾向于前者，突出了孩子的状态，叙述了儿童的思路，突出幼儿真实的活动状态。
总之，每个园区，应该先想透了再行动，盘活已有的资源，想想我们从哪里出发，到达哪里？

目前，就我蹲点的几所幼儿园，集体教学游戏化暂时还做的不多，怎样用游戏化的精神研究集体教学，让教师不再是导演的角色，是我们每个人都需要思考的。

