2022年秋季一年级新生均衡分班操作方案

为严格贯彻国家、省、市义务教育阶段学校办学要求，进一步落实省、市义务教育学校违规办学行为专项治理要求，切实促进教育公平，提高教学质量，根据常州市高新区（新北区）教育局文件《关于进一步规范义务教育学校办学行为做好均衡分班工作的通知》精神，特制定2022年秋一年级均衡分班工作实施方案。

一.指导思想

以省教育厅《关于进一步规范学校管理切实减轻总小学生课业负担的意见》（苏教基【2017】20号）、市政府《关于统筹推进城乡义务教育一体化促进优质均衡发展的实施意见》（常政发【2017】51号）、新北区《关于进一步规范义务教育学校办学行为做好均衡分班工作的通知》等相关文件精神，统一思想认识，坚持严格执行一年级新生实施均衡分班，科学组织、阳光操作，提高人民群众的满意度和认同感，树立新北教育良好形象。

二.工作目标

通过实施“阳光分班”，努力建立科学合理的分班机制，均衡配置教师资源，从根本上解决新生入学择班问题，以积极的态度，周密的部署，严格的秩序，严密的组织做好分班工作，创建健康有序、平等和谐、公平公正的教育环境，办人民满意的教育。
三.成立工作小组

组长：张红梅

副组长：张丽、姚建发、高春媛、章丽红
成员：黄益芬、刘梦娇、殷娟、孙雯嘉、景柯

督查人员：学区责任督学、街道代表、教师代表、家长代表。

四.坚守工作原则

1.公开原则。坚持公开公平公正的操作，公示分班方案，学区责任督学、街道代表、家长代表、教师代表全程监督一键生成分班过程。

2.均衡原则。每个班的学生总数和男、女生人数，本地生和随迁子女数均衡搭配。不设重点班、快慢班、实验班，不对新生进行测评、调研或考试。每个班的班主任和科任教师按照“结构优化”的原则，由学校统筹安排、均衡配备。

3.随机原则。学校把每一名新生按信息采集号、性别、是否随迁全部录入分班软件，确保2022年秋季一年级全部新生都参加阳光分班。
五.阳光分班操作过程。

1．确定新生名单。根据家长网上采集申报的信息，学校于7月1、2日、13日进行一年级报名新生材料现场审核，审核通过后名单于7月22日公示在新桥实验小学橱窗内，并分批进行一对一发放入学通知书。

2．确定班级数。根据今年招生的人数，确定一年级开设班级数11个。

3．合理配备教师。由学校统筹安排，一年级配备班主任兼语文教师、数学教师、综合学科教师。其中骨干教师、资深班主任、优秀青年教师、中年教师、新入职教师合理搭配。实现经验型教师与活力型教师，骨干教师与一般教师，年长教师与新入职教师合理搭配、均衡配备。

4．新生随机编班。8月23日上午9：30，在新桥实验小学博雅楼三楼会议室1召开“阳

光分班”现场会，由工作小组成员实施分班，责任督学、街道代表、教师代表、家长代表进行过程监督。电脑操作员将录取的一年级新生姓名、性别等相关数据录入分班软件，一键生成，随机编班，确保各个班级的学生人数、性别等均衡。 

酌情考虑家长提出的合理要求及特殊学生的需求：（1）原则上双胞胎在同一个班级。（2）肢体残疾不方便爬楼的放在一楼的班级。（3）特需（心理问题）学生适当照顾配备相应的班主任。
阳光分班结束后进行校内公示，公示期满将学生名册与教师名单上报教育处备案。
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